
する研修を実施しました。2017年度は、ミツミ電機を含め
565名の関係者が受講しました。

　ミネベアミツミグループでは、化学物質に関する各国の法
令・規則への対応、お客様の満足や環境負荷物質の削減を目
的として、製品含有化学物質に関する要領および基準書を作
成・改訂し、お取引先様に対して有害物質を含まない製品（原
材料、部品、部材および包装、梱包材料）の提供と、証明書や
分析結果報告書などの資料の提出をお願いしています。
　2017年度は、ミツミ電機との経営統合に伴い、製品含有
化学物質の管理基準をミネベアミツミグループグリーン調
達管理要領とその附属書へ一本化しました。施行に際し皆
様に変更をお知らせし協力をお願いしています。

　2012年8月に米国証券取引委員会にて採択された「金融
規制改革法」の開示規則を受け、同法律にて規定されたコン
ゴ民主共和国および隣接諸国で産出された「紛争鉱物」に対
するミネベアミツミグループの考えをまとめ、2012年10月

「ミネベアミツミグループ紛争鉱物対応ポリシー※」を制定し
ました。さらに、「ミネベアミツミグループCSR調達ガイドラ
イン」についても「紛争鉱物対応」について追加し、お取引先
様に対して対応を要請しています。
　また、お客様からの調査依頼については、引き続き調査用
データベースを用いた回答を実施しています。

　サプライチェーンを通じたCSRの推進に向けて、グローバ
ルなCSR調達の枠組み構築を進めています。
　2018年度はミツミ電機の国内の主要お取引先様に「ミネ
ベアミツミグループCSR調達推進自己チェックシート」を配
布・回収し、現状を確認していきます。

グリーン調達

「紛争鉱物」への対応

※ 2017年度の経営統合に伴い、名前に「ミネベアミツミグループ」を記載して改定し
ています。

今後の課題・目標

　ミネベアミツミグループの事業は多くのお取引先様との
関係に支えられています。当社グループでは「資材調達基本
方針」を定め、これに基づき健全なパートナーシップを築い
ています。また、サプライチェーンを通じたCSRを推進する
ため、お取引先様には「ミネベアミツミグループCSR調達ガ
イドライン※」を配布し、理解と協力をお願いしています。

　ミネベアミツミグループでは、グローバルに事業を展開
する上で、サプライチェーン全体でのCSRの推進が重要と
考え、2012年3月に、「ミネベアミツミグループ行動規範」を
基にした「ミネベアミツミグループCSR調達ガイドライン」を
策定し、CSR調達の枠組み構築に取り組んでいます。
　2017年度は、ミネベアとミツミ電機の経営統合に伴い、
CSR調達ガイドラインを統一しました。統一したCSR調達ガ
イドラインを、ミツミ電機の国内外のお取引先様1,337社へ
配布し、ミネベアミツミの考えるCSRのご理解と取り組みを
依頼しています。

　ミネベアミツミグループでは、新規に取引を始める際に、
お取引先様に対して当社グループの資材調達への考えに賛
同いただくとともに、資材調達基本方針を遵守するために新
規取引業者の認定基準にのっとった確認を行っています。具
体的には、継続的な取引が可能であること、当社グループの
製品含有化学物質に関する要領および基準などを遵守でき
ること、「ミネベアミツミグループCSR調達ガイドライン」に
賛同できることなどの確認を行い、必要に応じて工場の監
査も実施しています。

　ミネベアミツミグループでは、お取引先様と対等、公正な
取引関係を築くことを目指し、2017年度、国内の事業所を
対象に下請法に関する自主監査を実施しました。監査により
状況の確認を行うとともに改善に努めています。
　また、下請法の理解推進を目的に各事業所で下請法に関

基本的な考え方

「資材調達基本方針」および「ミネベアミツミグループCSR調達ガイドライ
ン」の詳細は、ミネベアミツミグループウェブサイトをご参照ください。
http://www.minebeamitsumi.com/corp/company/
procurements/index.html

CSR調達

お取引先様の選定

下請法への対応

お取引先様とのかかわり
社会性報告

ミツミ電機での下請法研修の様子
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